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Tisztelt Képviselő-testület! 
 

 

A fő állású polgármester szabadságára vonatkozó rendelkezéseket a közszolgálati tisztviselőkről 

szóló 2011. évi CXCIX. törvény 225/C.§-a részletesen szabályozza az alábbiak szerint: 

„A fő állású polgármester évi huszonöt munkanap alapszabadságra és tizennégy munkanap pótszabadságra, 

összesen 39 nap szabadságra jogosult. 

A polgármester előterjesztésére a képviselő-testület minden év február 28-ig jóváhagyja a polgármester 

szabadságának ütemezését. A szabadságot az ütemezésben foglaltaknak megfelelően kell kiadni, valamint 

igénybe venni. A polgármester a szabadság igénybevételéről a képviselő-testületet a következő ülésen tájékoztatja. 

A polgármester a szabadságot az ütemezéstől eltérően csak előre nem látható, rendkívüli esetben, vagy az 

igénybevételt megelőzően legkésőbb tizenöt nappal megtett előzetes bejelentést követően veheti igénybe. 

Minden év január 31-ig a jegyző által vezetett nyilvántartás alapján meg kell állapítani a polgármester előző 

évben igénybe vett szabadságának mértékét, és a ki nem adott szabadságot a tárgyévi szabadsághoz hozzá kell 

számítani.” 

 

Polgármester Úr 2017. évi szabadságkeretéből fel nem használt rész mindösszesen 50 nap, így 2018. 

éves szabadságkerete - amelynek ütemezésére jelen előterjesztéshez csatolt melléklet tartalmaz 

javaslatot -  89 nap.  

 

A szabadság ily mértékű felhalmozódása több év alatt következett be. Ebben legnagyobb szerepet 

a 2017. évi óvoda beruházás játszotta azzal, hogy a kivitelezés során jelentkező problémák 

jellemzően polgármesteri döntést igényeltek, így a településvezető napi szinten kísérte végig a 

beruházást, ami a nyári időszakot a szabadságolás szempontjából kihasználhatatlanná tette.  

 

A félreértések elkerülése végett fontos rögzíteni: a szabadságon lévő polgármester még ha saját 

belátása okán a hivatalában is tartózkodik, semmi olyan tevékenységet nem végezhet, amelynek 

„hivatalos nyoma” van, így vezetői intézkedéseket nem hozhat, hivatalos iratokat nem írhat alá stb. 

 

Az összegyűlt - több mint negyedévnyi távollétet eredményező - szabadság kiadására gyakorlati 

lehetőség tárgyévben - különösen a kerékpárút pályázattal összefüggésben jelentkező feladatok 

ismeretében - nincs. Az elkövetkező választási év pedig eleve töredék évként kezelendő mind az 

időarányos szabadság mind a felhasználásra rendelkezésre álló idő tekintetében. 

A ki nem vett szabadságok rendezése a polgármesteri ciklus lezárása előtt – 2019. évi 

önkormányzati választások - mindenképp meg kell történjen. Erre a Képviselő-testületnek valós 

alternatívákkal kell rendelkeznie, elkerülendő a nem tervezett költségvetési kiadásokkal járó az 

aktuális helyzet kikényszerítette megoldások alkalmazását.  

Abban az esetben, amennyiben a teljes szabadság kiadására valóban nincs - vagy csak jelentős 

működési kockázatok mellett van - reális esély, kézenfekvő és tervezhető megoldásnak kínálkozik 

a kivehetettlen szabadság megváltása, illetve az ebből fakadó pénzügyi konzekvenciákkal való 

tudatos tervezés.   

Esetünkben - reális helyzetértékelés alapján – a kezelendő szabadságmennyiség 25-35 nap között 

mozog. 

Az így fennmaradó 64-54 nap kiveendő szabadság még mindig az éves alapkeretet jelentősen 

meghaladó, a helyettesítő Alpolgármesterre komoly többlet terhet hárító távollétet keletkeztet.  
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Amennyiben a Képviselő-testület a fent mondottak ismeretében a működésbiztonságot leginkább 

támogató szabadságmegváltás lehetőségével élni kíván, úgy annak lebonyolításához szükséges jogi 

lépésekről a Hivatal soron következő testületi ülésen tájékoztatja a Képviselő-testületet.  

 

A fentieket mérlegelve kérem a beterjesztett szabadságtervek egyikének jóváhagyását, és a 

kapcsolódó határozati javaslat elfogadását. 

 

Öttevény 2018. február 22.  

 

     

 

 

           dr. Földesi Tamás s.k. 

                         jegyző 
 

 

 

 

Döntési alternatíváknak megfelelő határozati javaslatok: 

Határozati javaslat 1v: 

 

Öttevény Község Önkormányzat Képviselő-testületének …../2018. 

(II.28.) számú határozata 

Öttevény Község Önkormányzat Képviselő-testülete a polgármester 

szabadságtervét a határozat melléklete szerinti tartalommal jóváhagyja, 

egyben a rendelkezésre álló 89 napos szabadságkeretből 25 nap pénzbeni 

megváltását indokoltnak tartja. A megváltásra a polgármesteri ciklus 

lezárása előtt kerülhet sor.  

Felkéri a jegyzőt a megfelelő jogi megoldás kidolgozására.   

 

Felelős:   Dr. Bider Zsolt polgármester 

Határidő:  2018. 12. 31. 

 

 

Határozati javaslat 2v: 

Öttevény Község Önkormányzat Képviselő-testületének …../2018. 

(II.28.) számú határozata 

Öttevény Község Önkormányzat Képviselő-testülete a polgármester 

szabadságtervét a határozat melléklete szerinti tartalommal 89 nap 

tervezett szabadsággal jóváhagyja. 

 

Felelős:   Dr. Bider Zsolt polgármester 

Határidő:  2018. 12. 31. 

 


